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ORDINAMENTO LICEALE: CLASSICO, MUSICALE e SCIENTIFICO

ORDINAMENTO PROFESSIONALE: I.P.S.E.O.A. - I.P.S.E.O.A. CORSO SERALE
Codice Meccanografico: SAIS011002 — Codice Fiscale:84001780653 — Codice Univoco: UFUU1J

[.L.5.- "CARLO PISACANE"-5APRI ALBO PRETORIO ONLINE
Prot. 0005816 del 21/09/2026 AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
V-5 (Uscita) AGLI ORGANI INTERESSATI

AL SITO WEB

OGGETTO: DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA - AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI (ESPERTI E TUTOR), AVENTI AD OGGETTO L'ATTIVAZIONE DI N. 2
MODULI FORMATIVI A VALERE SUL PROGETTO. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.5, Azione ES0O4.5.A2 — Sotto azione ES04.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell'istruzione e del
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Titolo del progetto: C.R.E.A.: COMPETENZE, RIFLESSIVE, EDUCATIVE E AUTOVALUTATIVE
CNP: ES0O4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-583
CUP: D54D26002110007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche’;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice del’amministrazione digitale”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTI i Regolamenti (UE) e la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del
18 gennaio 2024;

VISTO il Programma Nazionale a ftitolarita del Ministero dell'lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO il decreto ministeriale del 06/03/2026 - Destinazione di risorse per la formazione del personale docente al fine di
potenziare le competenze professionali, nell’lambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi
digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’'uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n
2013/1303;

VISTO I'Avviso pubblico AOOGABMI prot. n. 95165 del 24/04/2026 - “Formazione docenti”;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa adottato dall'Istituto;

VISTO il Programma annuale relativo all'esercizio finanziario 2026, approvato con delibera C.1. nr. 3 del 13/02/2026,

prot. 1083-VI03 del 14/02/2026;

PRESO ATTO che il progetto preliminare € stato inoltrato in piattaforma in data 12/05/2026, prot. candidatura n. 115323;
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 2/4 del 11/09/2025 e del Consiglio di Istituto n. 1/6 del 30/10/2025 di
adesione al progetto;

VISTA la nota Prot. n® AOOGABMI 148735 del 11/06/2026, con la quale questa Istituzione Scolastica € stata autorizzata
ad attuare il progetto “C.R.E.A.. COMPETENZE, RIFLESSIVE, EDUCATIVE E AUTOVALUTATIVE” per un importo pari a
€ 13.805,00;

PRESO ATTO del decreto di assunzione a Bilancio E.F. 2026, nr 8-2026 Prot. n. 4798-VI03 del 13 luglio 2026;
RAVVISATA la necessita, nellambito del Progetto “C.R.E.A.. COMPETENZE, RIFLESSIVE, EDUCATIVE E
AUTOVALUTATIVE”, di avvalersi della collaborazione di figure professionali come indicato in oggetto;

RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste mediante ricognizione del personale
interno;
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CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato;
CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (0 una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell'utilizzo delle risorse del Fondo
Sociale Europeo Plus;
RITENUTO che per la procedura selettiva € individuata, quale responsabile del procedimento la Ds Maria Teresa
Tancredi, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;
VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di
conflitto (anche potenziale);
CONSIDERATO che la Ds Maria Teresa Tancredi ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;
VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, 'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
VISTO il Decreto prot. n. 5465-IV05 del 09/09/2026 con il quale I'lstituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento dei suddetti incarichi individuali aventi ad oggetto i moduli formativi autorizzati a valere sul
progetto;
VISTI i criteri adottati dagli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica relativi al conferimento degli incarichi individuali,
approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 4 del 30/10/2025, prot. 6340-VII6 del 31/10/2025;
VISTO l'avviso di selezione personale interno, esperti e tutor, prot. n. 5475-1V05 del 09/09/2026;
VISTO in particolare, I'art. 7 dell'avviso di selezione, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.00 del 14/09/2026»;
CONSIDERATO che alla data del 14/09/2026 scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle candidature di
esperti e tutor, sono pervenute: n. 0 candidature come esperti interni e n. 2 come tutor;
CONSIDERATO che occorreva procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all'art. 3, 6 e 8 dellAwviso, al fine di individuare le figure interessate;
VISTO il verbale prot. n. 0005815-IV05 del 21/09/2026 della Commissione esaminatrice nominata dal Dirigente Scolastico
con nota prot. n. 0005811-IV05 del 21/09/2026, albo online 210/2026, per la stesura della graduatoria relativa alla
selezione di DOCENTI/ESPERTI e di TUTOR INTERNI, avente ad oggetto le attivita relative al progetto: C.R.E.A.:
COMPETENZE, RIFLESSIVE, EDUCATIVE E AUTOVALUTATIVE;
Tanto visto e considerato,

DECRETA

la pubblicazione della GRADUATORIA DEFINITIVA per la selezione di nr 2 TUTOR INTERNI.

Il presente provvedimento, pubblicato sul sito istituzionale di questa Istituzione Scolastica, www.iispisacanesapri.edu.it
con valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Sapri, 21 settembre 2026

Allegato: graduatoria definitiva TUTOR INTERNI

II Dirigente Scolastico (R.U.P.)
Prof.ssa Maria Teresa TANCREDI

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
del'Amministrazione Digitale e Normativa connessa
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