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1.1.5.- "CARLO PISACANE"-SAPRI ALBO PRETORIO ONLINE
Prot. 0005101 del 17/08/2026 AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
Iv/-5 (Uscita) AGLI ORGANI INTERESSATI

AL SITO WEB

OGGETTO: DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA - AVVISO DI SELEZIONE PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI A PERSONALE INTERNO di nr 1 DOCENTE REFERENTE PER IL MONITORAGGIO
E LA VALUTAZIONE e nr 1 DOCENTE come FIGURA AGGIUNTIVA al modulo 1, avente ad oggetto le attivita relative
al progetto: PIANO ESTATE 2026-2027. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 —Prioritd 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 - Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell'istruzione e del merito dell’11 maggio
2026, n. 79 - Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e
2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

Titolo del progetto: ORIZZONTI DEL SAPERE: LINGUAGGI, SCIENZA, MUSICA E PROFESSIONI

Codice progetto: ES04.6.A4.A-FSEPNCA-2026-1592

CUP: D54D26003780007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a ftitolarita del Ministero delllstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”", punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei sistemi
di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129 concernente il “Regolamento recante le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", ed in particolare il comma 5 dell'art. 10;

VISTO I'Awviso pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell'11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze,
linclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, c.d.
Piano Estate 2026-2027.

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa adottato dall'lstituto;

VISTO il Programma annuale relativo all'esercizio finanziario 2026, approvato con delibera C.1. nr. 3 del 13/02/2026, prot.
1083-VI03 del 14/02/2026;

PRESO ATTO che il progetto preliminare € stato inoltrato in piattaforma in data 01/06/2026, prot. candidatura n. 112894;
VISTA la nota Prot. n® AOOGABMI 152990 del 16/06/2026, con la quale questa Istituzione Scolastica & stata autorizzata
ad attuare il progetto “ORIZZONTI DEL SAPERE: LINGUAGGI, SCIENZA, MUSICA E PROFESSIONI” per un importo
pari a € 51.950,00;

PRESO ATTO del decreto di assunzione a Bilancio E.F. 2026, nr 9-2026 Prot. n. 4802-VI03 del 13 luglio 2026;
CONSIDERATA la necessita, nellambito del Progetto: ORIZZONTI DEL SAPERE: LINGUAGGI, SCIENZA, MUSICA E
PROFESSIONI, CUP: D54D26003780007, di avvalersi della collaborazione di figure professionali, in possesso di idonei
requisiti per I'affidamento degli incarichi individuali aventi ad oggetto le attivita relative al progetto;

CONSIDERATO che possono essere affidate allesterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell'lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non
possono essere espletate dal personale dipendente dell'lstituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri
impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;
VISTE le Linee guida per la visibilita e la comunicazione PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE (FSE+
E FESR)” 2021-2027
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RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento la Prof.ssa Maria
Teresa Tancredi, in qualita di Dirigente scolastico, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;
VISTI i criteri adottati dagli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica relativi al conferimento degli incarichi individuali,
approvato dal Consiglio d'lIstituto con delibera n. 4 del 30/10/2025, prot. 6340-VII6 del 31/10/2025;
CONSIDERATA la necessita, nellambito del Progetto “ORIZZONTI DEL SAPERE: LINGUAGGI, SCIENZA, MUSICA E
PROFESSIONI", CUP: D54D26003780007, di avvalersi della collaborazione di nr. 9 unita di docenti/esperti e di nr. 9 unita
di tutor, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento degli incarichi aventi ad oggetto i percorsi “Percorsi per il
potenziamento delle competenze, linclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027, per una durata pari a 270 ore (9 moduli di 30 ore
ciascuno);
VISTO il proprio decreto di avvio procedure di selezione prot. n. 4835-1V05 del 14/07/2026;
VISTO l'avviso di selezione personale interno, prot. n. 4943-IV05 del 22/07/2026;
VISTO in particolare, I'art. 7 dell'avviso di selezione, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10.00 del 10/08/2026»;
CONSIDERATO che alla data del 10/08/2026 scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle candidature di
docenti interni, sono pervenute n. 1 candidature per la figura di referente per la valutazione e n. 1 candidature per la
figura aggiuntiva al modulo 1;
CONSIDERATO che occorreva procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all'art. 2, 4 e 9 dell Awviso, al fine di individuare le figure interessate;
VISTO il verbale prot. n. 0005100-1V05 del 17/08/2026 della Commissione esaminatrice nominata dal Dirigente Scolastico
con nota prot. n. 0005093-IV05 del 17/08/2026, albo online 185/2026, per la stesura della graduatoria relativa alla
selezione di nr. 1 DOCENTE REFERENTE PER IL MONITORAGGIO E LA VALUTAZIONE e nr 1 DOCENTE come
FIGURA AGGIUNTIVA al modulo 1, avente ad oggetto le attivita relative al progetto: ORIZZONTI DEL SAPERE:
LINGUAGGI, SCIENZA, MUSICA E PROFESSIONI;
Tanto visto e considerato,

DECRETA

la pubblicazione della GRADUATORIA DEFINITIVA per la selezione di nr. 1 DOCENTE REFERENTE PER IL
MONITORAGGIO E LA VALUTAZIONE e nr 1 DOCENTE come FIGURA AGGIUNTIVA al modulo 1.

Il presente provvedimento, pubblicato sul sito istituzionale di questa Istituzione Scolastica, www.iispisacanesapri.edu.it
con valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Sapri, 17 agosto 2026

Allegato: graduatoria definitiva FIGURE DI SISTEMA

II Dirigente Scolastico (R.U.P.)
Prof.ssa Maria Teresa TANCREDI

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dellAmministrazione Digitale e Normativa connessa
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