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Decreto pubblicazione graduatoria DEFINITIVA DOC ACC DM 88 2025 PNRR  

 

   

 
ALBO ONLINE 

AGLI ORGANI INTERESSATI 
AL SITO WEB 

FASCICOLO PROGETTO 
 
 
 
 

Oggetto: DETERMINA pubblicazione graduatoria DEFINITIVA per il CONFERIMENTO DI INCARICHI A 
PERSONALE INTERNO, nr 1 DOCENTE ACCOMPAGNATORE. Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: 
Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università -
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e 
l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze 
di orientamento in Italia e all’estero.  
(D.M. 21 maggio 2025, n. 88)  
Avviso di selezione personale interno, prot. n. 00021-IV05 del 05/01/2026, albo online 2/2026 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi»; 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 
civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione 
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il «Codice 
in materia di protezione dei dati personali»; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021, 
che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento 
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo 
gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla 
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale; 
VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 4 del 30/10/2025 in merito al Regolamento per il conferimento di incarichi 
individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. H del D.I. 129/2018;   
VISTO il decreto n. 0006145-IV05 del 24/10/2025, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di selezioni volte al 
conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto la individuazione di figure professionali necessarie all’attuazione del progetto; 
VISTO l’avviso di selezione personale interno, prot. n. 000021-IV05 del 05/01/2026, albo online 2/2026; 
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VISTO il verbale prot. n. 0000214-IV05 del 13/01/2026 della Commissione giudicatrice nominata dal Dirigente Scolastico 
con nota prot. n. 0000195-IV05 del 12/01/2026, albo online 12/2026, per la stesura della graduatoria per il conferimento di 
NR. 1 DOCENTE ACCOMPAGNATORE, 
Tanto visto e considerato. 
 

DECRETA  
 

la pubblicazione della graduatoria DEFINITIVA per la selezione di NR. 1 DOCENTE ACCOMPAGNATORE, AVENTE AD 
OGGETTO LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI (PCTO) E L’ORIENTAMENTO 
IN ITALIA E ALL’ESTERO. 
 
Sapri, 13 gennaio 2026 
 
Allegato:  graduatoria definitiva DOCENTE ACCOMPAGNATORE 

  
Il Dirigente Scolastico 

f.to Prof.ssa Maria Teresa TANCREDI 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice      

  dell'Amministrazione Digitale e  Normativa connessa 
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